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Titulado/a superior Depuracién

Con el objetivo de garantizar la igualdad, mérito y capacidad en el acceso a Canal de Isabel Il, S.A., M.P., se publican
las presentes bases especificas que regiran el proceso selectivo para la cobertura del siguiente puesto:

Puesto: Titulado/a superior Depuracion
Plazas: 4
Turno: Nuevo ingreso

Este proceso se desarrollara bajo la modalidad de concurso-oposicidn, conforme a la normativa vigente y a las
bases generales, cuya publicacion ha sido anunciada en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid (BOCM).

Las bases especificas detallan los requisitos de participacion, el perfil del puesto, el procedimiento de seleccién con
la estructura de las pruebas, asi como los criterios de valoracidn tanto en la fase de oposicion como en la fase de
concurso. Asimismo, se incluyen las disposiciones relativas a la presentacion de solicitudes, plazos, documentacion
exigida, tribunal calificador, actividades a desarrollar, conocimientos necesarios y demads aspectos necesarios para
garantizar la transparencia y objetividad del procedimiento.

La estructura de las bases especificas es la siguiente:

1. REQUISITOS PARA PARTICIPAR Y PERFIL DEL PUESTO
PROCEDIMIENTO DE SELECCION

TRIBUNAL CALIFICADOR

CONOCIMIENTOS NECESARIOS

ACTIVIDAD A DESARROLLAR

vk wn

La finalidad del proceso selectivo es incorporar profesionales cualificados que contribuyan al cumplimiento de los
fines y objetivos de Canal de Isabel Il S.A., M.P. (en adelante “Canal de Isabel II”, “Canal” o “Empresa”), asegurando
la prestacion de un servicio publico eficiente y de calidad.

Como Canal de Isabel Il, nuestro propdsito es claro: “Cuidar el agua y garantizar un futuro sostenible para la
Comunidad de Madrid”. Este compromiso guia cada una de nuestras decisiones y nos impulsa a ofrecer un servicio
innovador, eficiente y responsable con las personas y el medioambiente

Somos conscientes de que el agua es un recurso vital y nuestra
responsabilidad va mas alld de su gestion. Nuestra labor tiene un
impacto directo en la calidad de vida de las personas, en la
preservacion del medioambiente y en el desarrollo sostenible de la
region.

Nuestros profesionales son la corriente de agua que impulsa nuestra
mision.

éTe animas a formar parte de Canal de Isabel 11?

Santa Engracia, 125. 28003 Madrid
www.canaldeisabelsegunda.es
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1. REQUISITOS PARA PARTICIPAR Y PERFIL DEL PUESTO

Podran participar en el proceso selectivo aquellas personas candidatas que cumplan los requisitos minimos que se
establecen en las bases generales y en las presentes “Bases especificas”.

Quedaran excluidas del proceso selectivo las candidaturas que no cumplan alguno de los requisitos minimos fijados
en dichas bases generales o en estas bases especificas y, en particular, los que no acrediten la titulacién requerida
en el presente apartado.

Dichos requisitos deberdn ser cumplidos en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse en el momento de la formalizacién del contrato.

Nombre del puesto: Titulado/a superior Depuracion

Numero de p|azas: PROCEDIMIENTO ‘ PLAZAS
Nuevo ingreso 4

Total | 4

Jornada: La plaza se ajustardn a la jornada continuada de mafiana de lunes a viernes.

Lugar de trabajo: Ambito territorial de aplicacién del 11l Convenio Colectivo de Canal de Isabel Il, S.A.,
M.P.

Retribucion anual: A fecha de publicaciéon de estas bases especificas, la retribucion fija anual es de
44.045,74 €.

GRUPO PROFESIONAL SUBGRUPO AREA FUNCIONAL

Titulados universitarios A Area Funcional Técnica

Complementos variables adicionales (progresivos hasta un 23%+*):
- Incentivo de productividad
- Complemento por desempefio
- Complemento por objetivos

*Se aplicardn conforme a lo establecido en el Titulo V “Retribuciones econémicas” del Ill Convenio
Colectivo de Canal de Isabel Il, S.A., M.P.
Titulacion requerida: Estar en posesion de una de las siguientes titulaciones superiores (Nivel 3 del MECES):

- Ingenieria de Caminos (ingenieria superior plan antiguo, o grado de Ingenieria
Civil y master oficial en Ingenieria de Caminos).

- Ingenieria Industrial (ingenieria superior plan antiguo, o grado de la rama de
tecnologias industriales y master oficial en Ingenieria Industrial).

- Ingenieria Quimica (ingenieria superior plan antiguo, o grado en Ingenieria
Quimica y master oficial en Ingenieria Quimica).

- Biologia (licenciatura plan antiguo, o grado en Biologia y master oficial en
materias relacionadas).

- Ciencias Ambientales (licenciatura plan antiguo, o grado en Ciencias
Ambientales y master oficial en materias relacionadas).

Titulaciones equivalentes u homologaciones correspondientes.
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Carné de Conducir: Carné de conducir B en vigor

2. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1 SOLICITUDES DE PARTICIPACION

La inscripcidon en el proceso selectivo se realizara conforme a lo indicado en las bases generales. Las personas
candidatas presentaran su solicitud de participacion a través de la pagina web de procesos selectivos de Canal de
Isabel I, S.A., M.P.:

https.//convocatoriascanaldeisabelsequnda.es

El plazo de admisién de solicitudes finaliza a las 23:59 horas del dia 26 de octubre de 2026, no admitiéndose
ninguna solicitud posterior a dicha fecha. La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondrd la no
admisién de la candidatura.

2.2 ADMISION DE ASPIRANTES Y CONVOCATORIA DE PRUEBAS

Todos los aspirantes recibiran en su correo electrénico la confirmacion de la inscripcion en el proceso selectivo. En
él, se les asignara su numero de identificador de candidatura para los comunicados publicos que se hagan en las
distintas fases del proceso.

Tal y como establecen las bases generales, una vez finalizado el plazo de inscripcidn, se revisara la documentacion
aportada por las personas candidatas para comprobar la acreditacidn de los requisitos, determinando el estado de
cada candidatura. Tras esa revisidn, se hara publico a través de la web de procesos selectivos (en el apartado
“CALENDARIO” del proceso selectivo en concreto) el listado provisional de admision, donde se podra comprobar
el estado de la candidatura.

Si alguna de las personas interesadas no hubiera acreditado el cumplimiento de los requisitos o no figurase en el
listado de admisidn, dispondra de un plazo de 3 dias habiles, a partir del dia siguiente de la publicacién para
subsanar, si procede, el defecto que haya motivado su exclusién a través de su “Area candidat@”.

Finalizado el plazo de subsanacién de requisitos, se publicaran los listados de admisién con caracter definitivo.

FASES DEL PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccién constara de las siguientes fases, en el orden que se indica:

FASES PUNTUACION MAXIMA CARACTER ELIMINATORIO
Ejercicio tipo test 10 puntos Si
Evaluacion de potencial y competencias 5 puntos Si
Valoracién de méritos 2,5 puntos No
Total | 17,5 puntos

El lugar, dia y hora de celebracién del ejercicio tipo test se publicard con una antelacion minima de siete dias
habiles.
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2.3.1 Ejercicio tipo test

Permitird evaluar tanto los conocimientos tedricos generales relacionados con el puesto, como la aplicacidn de los
mismos en el ejercicio profesional. Esta prueba serd obligatoria para todas las candidaturas admitidas.

Tendra cardcter eliminatorio, valorandose en concordancia con el sistema de puntuacion correspondiente. En este
caso, esta prueba tendrd un valor maximo de 10 puntos, siendo necesario obtener una puntuacion igual o superior
al 50% de la puntuacién maxima (5 puntos) para superarla.

Consistira en realizar un cuestionario tipo test que evaluara los conocimientos relacionados con los conocimientos
minimos requeridos, atendiendo a lo sefialado en el apartado “conocimientos necesarios” de las bases especificas,
y estara basada en la bibliografia facilitada en la misma para la preparacion de la prueba. El cuestionario estara
compuesto de 100 preguntas con 3 alternativas de respuesta y una sola respuesta correcta, en las que el sistema
de puntuacion sera:

- Cada respuesta correcta sera puntuada con 1 punto.
- Cadarespuesta incorrecta penalizara 0, 3 puntos.
- Las preguntas no contestadas no puntdan ni penalizan.

La puntuacion del ejercicio se calculara mediante la siguiente férmula:

. nde errores
n?de aciertos — (f)

10

Puntuacion ejercicio tipo test =

Con caracter general, en el cuestionario test se incluiran 10 preguntas adicionales de reserva, ordenadas de la 101
ala 110, que serviran para sustituir, si procede, preguntas que pudieran ser anuladas (*).

* Cuando resulte necesario anular un numero de preguntas superior al de las 10 preguntas de reserva
establecidas, la calificacion final de la prueba se obtendrd recalculando la puntuacion en proporcion al
numero de preguntas vdlidas restantes.

No obstante, si el nimero total de preguntas vdlidas fuese inferior a 80, el cuestionario se considerard nulo,
quedando sin efecto los resultados obtenidos. En tal caso, se procederd a la realizacion de un nuevo
ejercicio tipo test.

La duracion maxima para la realizacion de este ejercicio sera de 2 horas y 30 minutos. Al finalizar el examen, las
personas candidatas conservaran una copia de la hoja de respuestas que garantizara la asistencia y la posterior
comprobacion de la realizacién del ejercicio.

Las candidaturas admitidas deberan presentarse en el lugar y hora publicados, siendo la no asistencia motivo de
exclusion del proceso selectivo. Deberan asistir con el DNI, NIE y/o pasaporte en vigor, no pudiendo estar
caducados los documentos que acrediten la identidad. Si se produjera esta situacién es necesario presentar un
documento que justifique la no vigencia, pudiendo mostrar un resguardo de renovacién o denuncia en caso de
hurto o robo.

Se prohibird acceder a la realizacidn de esta prueba con cualquier dispositivo electrénico encendido (mdvil, tableta,
calculadoras programables, relojes inteligentes, etc.), considerando causa de exclusion el incumplimiento de esta
restriccion.

Tras la publicacién del listado provisional de resultados de este ejercicio, las personas candidatas dispondran de un
plazo de dos dias habiles para presentar reclamaciones ante el tribunal calificador sobre las preguntas del ejercicio
que consideren incorrectas. Las reclamaciones se presentardn siguiendo el modelo que sera facilitado, y se
enviaran mediante el apartado de reclamaciones que se habilitard durante ese periodo en el drea de candidat@.
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Ante las resoluciones del tribunal calificador se podra reclamar en segunda instancia ante la direccion en el plazo
de dos dias habiles. Durante este periodo sélo se admitiran reclamaciones sobre aquellas preguntas que hayan
sido previamente reclamadas en primera instancia ante el tribunal calificador.

Todas las candidaturas aptas que superen esta fase del proceso selectivo deberan realizar las pruebas de evaluacion
de potencial y competencias.

2.3.2 Evaluacidn de potencial y competencias

Se incluye esta evaluacidn para garantizar la correcta adecuacion de las candidaturas por requerir el colectivo de
especia responsabilidad, capacidad para el manejo de equipos o superior especializacidn.

Se establece, por tanto, una evaluacion de potencial y competencias que constara de las siguientes fases:

a) Prueba psicotécnica: consistira en la realizacion de un cuestionario tipo test de evaluacién de
competencias. Dicho test serd realizado mediante una plataforma externa especializada en el ambito de
los recursos humanos para la evaluacién psicoldgica que permita asegurar que cuenta con las garantias
técnicas de fiabilidad y validez.

b) Entrevista personal: consistird en la realizacion de una entrevista personal de evaluacién de
competencias. Dicha entrevista se realizard por profesionales formados en la materia de evaluacién de
personas.

Estas pruebas medirdn el grado o nivel de desarrollo de las personas candidatas en las competencias establecidas
para el perfil evaluado, seglin el nuevo modelo de competencias de Canal.

Ambas pruebas se realizardan de manera independiente, en distintos dias y modalidades.

i Primero, se realizard la prueba psicotécnica de manera conjunta con todas las candidaturas que hayan
superado las fases anteriores del proceso. La convocatoria a esta prueba podra realizarse de manera
unificada con otros procesos selectivos activos similares por causas organizativas. El dia, lugar y hora de
realizacién de la prueba se informard pertinentemente a las personas participantes mediante
convocatoria oficial, siendo la no asistencia motivo de exclusién del proceso selectivo. La duracidn media
de esta prueba se encuentra entre los 30 y los 60 minutos, no existiendo tiempo maximo.

ii. Posteriormente, se realizara la entrevista personal de manera individual a aquellas personas que hayan
realizado la prueba psicotécnica. Esta entrevista tendrad la modalidad de entrevista semiestructurada por
incidentes criticos. El dia, lugar y hora de realizacion de la entrevista, asi como la persona responsable de
realizar la misma, se informara pertinentemente a las personas participantes mediante convocatoria
oficial. Esta entrevista tendrd una duracion maxima de 1 hora y media. La no asistencia el dia y hora
convocados conllevara la exclusion del proceso selectivo.

El resultado de la evaluacién de potencial y competencias en su conjunto se calcularda mediante la media de la
puntuacién obtenida en ambas fases. Esta evaluacion serd de cardcter eliminatorio, siendo necesario obtener una
puntuacién del 50% para superarla. En este caso, esta prueba tendra un valor maximo de 5 puntos, siendo
necesario obtener una puntuacién igual o superior al 50% de la puntuacidn maxima (2,5 puntos) para superarla.

2.3.3 Valoracién de méritos

Esta valoracion reconocerd la experiencia vinculada a las funciones propias del puesto convocado, asignando una
puntuacién tanto a la experiencia directamente relacionada con las funciones del puesto ofertado como a otras
experiencias profesionales que puedan considerarse afines.
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Se realizard unicamente sobre candidaturas vigentes y no tendra cardcter eliminatorio. La puntuacidn obtenida en
esta fase se sumarad a las anteriores, conforme al sistema de puntuacién establecido. En este caso, esta fase tendra
un valor maximo de 2,5 puntos, no habiendo puntuacién minima al no ser eliminatoria.

La fecha a considerar para la valoracion de méritos sera la de finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes
indicado en estas bases especificas. Los factores valorables son los siguientes:

- Experiencia profesional: Experiencia profesional en administraciones y entidades publicas o privadas
siempre y cuando se hubieran desarrollado funciones analogas a las del puesto convocado: 0,05 puntos
por mes completo trabajado, o la parte proporcional en los periodos inferiores al mes.

La experiencia profesional a valorar en el presente proceso selectivo serd la siguiente:

- Experiencia como Titulado/a superior, realizando tareas relacionadas con la explotacion y mantenimiento
de EDAR (Estaciones Depuradoras de Aguas Residuales) que coincidan con las funciones detalladas en el
apartado “Actividad a desarrollar” de estas bases.

La acreditacion de dicha experiencia profesional se realizara mediante la documentacién relacionada en las bases
generales. Esta documentacidn constara, generalmente, de (consultar el detalle de esta documentacion a presentar
en las bases generales):

i Informe de vida laboral actualizado.
ii.  Curriculum vitae.
iii. Certificado expedido por la empresa en la que se haya trabajado*.

* No serd necesario acreditar (si indicar en la solicitud) la experiencia obtenida en Canal de Isabel Il por figurar ya en los archivos
de la Empresa.

Esta documentacion se solicitard Unicamente a las personas candidatas que hayan superado el resto de las fases
anteriores del proceso. Podra adjuntarse a través del apartado de reclamaciones que se habilitard durante
determinado periodo en el drea de candidat@. De este periodo, las candidaturas vigentes seran informadas
mediante correo electrénico y mediante su drea de candidat@. No se admitird documentacidn por ninguna otra
via que no sea la establecida a tal fin.

2.4 RESOLUCION DEL PROCESO SELECTIVO

Desde la finalizacion de la Gltima fase del proceso selectivo se hard publica la relaciéon de candidaturas aprobadas
con indicacion de las propuestas para cubrir las plazas vacantes convocadas, en un plazo no superior a diez dias
habiles. Las plazas seran adjudicadas a los aspirantes que, sumadas las calificaciones de las diferentes pruebas
superadas, hayan obtenido la mayor puntuacion.

En caso de igualdad en las puntuaciones finales se aplicardn sucesivamente los criterios de desempate recogidos
en el articulo 47.3 del lll Convenio Colectivo de Canal de Isabel Il, S.A., M.P., asi como en las bases generales.

El destino de las plazas lo elegiran los aspirantes segun el orden final del proceso selectivo y el nimero de plazas
disponibles. No podrdn proponerse mas personas candidatas que plazas. La incorporacidon a los respectivos
destinos se producird en el plazo maximo de dos meses desde la publicacién de la relacién de candidaturas
aprobadas propuestas para cubrir las plazas convocadas.

Esta incorporacion se producird en el grupo profesional, area funcional, subgrupo y puesto sefialados en el perfil
del puesto que se establece en las presentes bases.
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2.5 LISTA DE ESPERA

Las candidaturas que, habiendo superado las diferentes pruebas, no tengan adjudicada plaza, pasaran a formar
parte de una lista de espera, la cual serd publica, y se comunicara al comité de empresa.

El orden ocupado en esta lista de espera lo determinara la puntuacién obtenida en la resolucion publicada del
proceso selectivo.

Tendrd una vigencia de quince meses desde la publicacion de la resolucion del proceso selectivo y se utilizara para
la cobertura de vacantes de igual grupo profesional e igual puesto de trabajo y especialidad que la vacante

convocada.

Cada vez que se realice el aprovechamiento de esta lista de espera, se publicard el documento actualizado
marcando el estado actualizado de la misma, permitiendo a las candidaturas conocer su posicion.

Para poder acceder a las nuevas plazas ofertadas, las candidaturas en lista de espera deberan poseer los requisitos
de participacién en el momento de formalizaciéon del contrato.

3. TRIBUNAL CALIFICADOR

El tribunal calificador que se encargard de la realizacion y evaluacion de las pruebas del ejercicio tipo es el siguiente:

TITULARES SUPLENTES

Presidente/a | Mdnica Plaza Sdnchez M2 Victoria Salas San Martin
Vocal Elena Alias Pineda Sandra Alvarez Collar

Vocal Alfredo Alonso Martinez Jesus Sanchez Rubal

Vocal Sergio Casado Romeral Félix Sorlozano Moreno
Vocal Nicolas Martinez Cebrian Javier Solis Blanco

4. CONOCIMIENTOS NECESARIOS

Se facilita la siguiente bibliografia recomendada (normativa, legislacion, libros y paginas webs detalladas) en los
conocimientos minimos necesarios para preparar las pruebas del proceso selectivo:

1. Depuracidn de aguas. Procesos, obras y mantenimiento:

e Instalaciones de depuracién, funcionamiento y mantenimiento.

e Instalaciones de tratamientos terciarios, funcionamiento y mantenimiento.

e Equipos mecanicos en EDAR.

e Eliminacién de nutrientes por via quimica y via bioldgica.

e Planificacién y supervision de mantenimientos en EDAR. Mantenimiento reglamentario,
correctivo, preventivo, predictivo y metrolégico. Manejo bésico de aplicacién Maximo.

e Ejecucion, control y seguimiento de obras de depuracion y reutilizacion.

e Hidraulica bésica.

Bibliografia

e Libro: Manejo basico de Maximo. Manual usuario Maximo

Pagina 7 de 10


https://wikiaplicaciones.cyii.corp/display/GEMA/Manual+de+usuario+de+Maximo+EDAR?preview=/1658716%2020/166068229/CYII-GEMAII-Manual_Usuario_Manejo_Basico_Maximo_EDARES.pdf
https://wikiaplicaciones.cyii.corp/display/GEMA/Manual+de+usuario+de+Maximo+EDAR?preview=/1658716%2020/166068229/CYII-GEMAII-Manual_Usuario_Manejo_Basico_Maximo_EDARES.pdf

Canal de Isabel I, Sociedad Anénima, M.P. inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al Tomo 29.733, Folio 86, Seccién 8, Hoja M-534929. Inscripcion 12. Denominacion en inscripcion 126, NIF A86488087, Domicilio Social: C/ Santa Engracia, 125, 28003 Madrid.

Canal\‘j Bases especificas (G00472026)
de |Sa bE| ” Titulado/a superior Depuracién

e Libro:METCALF & EDDY, “Ingenieria de las aguas residuales, tratamiento vertido y reutilizaciéon”,
McGraw-Hill

e Eliminacidon de nutrientes: Investigacion sobre la eliminacidén simultanea de nutrientes por via
bioldgica

e Tratamientos terciarios

e Real Decretoley 11/1995, de 28 de diciembre, por el que se establecen las normas aplicables al
tratamiento de las aguas residuales urbanas

e Real Decreto 509/1996, de 15 de marzo, de desarrollo del Real Decreto-
ley 11/1995, de 28 de diciembre, por el que se establecen las normas aplicables al tratamiento de
las aguas residuales urbanas

2. Reglamentacidn industrial, electricidad, automatizacidn y energia:

Bibliografia

e Supervision y control de los almacenamientos de productos quimicos, revisiones reglamentarias
actuando como Responsable de APQ y en general todo lo relacionado con estos almacenamientos

e Legislaciéon industrial aplicable (RSIF, RITE, APQ, Equipos a presidon, REBT, RAT, REP, PCl...)
Inspecciones industriales.

e Instalaciones de cogeneracion, funcionamiento y mantenimiento.

e Instalaciones solares, funcionamiento y mantenimiento.

e Instalaciones eléctricas de alta y baja tensidn. Protecciones y maniobras eléctricas.

e Equipos eléctricos, instrumentacion y automatizacion en EDAR (instalaciones de baja tension,
instalaciones de alta tension, Centros transformacién, CCM, instrumentos de campo, PLC, SCADA...)

e Real Decreto 178/2021, de 23 de marzo, por el que se modifica el Real Decreto 1027/2007, de 20
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Instalaciones Térmicas en los Edificios

e Real Decreto 470/2021, de 29 de junio, por el que se aprueba el Codigo Estructural

e Real Decreto 552/2019, de 27 de septiembre, por el que se aprueban el Reglamento de seguridad
para instalaciones frigorificas y sus instrucciones técnicas complementarias.

e Real Decreto 186/2016, de 6 de mayo, por el que se

regula la compatibilidad electromagnética de los equipos eléctricos y electrdnicos.

e Real Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de eficienci

a energética en instalaciones de alumbrado exterior y sus Instrucciones técnicas complementarias
EA-01 a EA-07

e Real Decreto 809/2021, de 21 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de equipos a
presién y sus instrucciones técnicas complementarias

e Real Decreto 2267/2004, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de seguridad

contra incendios en los establecimientos industriales

e Real Decreto 513/2017, de 22 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de instalaciones d

e proteccion contra incendios

e Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento electrotécnico para

baja tensién

e Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueban el Reglamento sobre condiciones

técnicas

y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensidn y sus Instrucciones Técnicas Co
mplementarias ITC-RAT 01 a 23.
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https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2016-4442
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https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2008-18634
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https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-16407
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-16407
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2004-21216
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2004-21216
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2017-6606
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2017-6606
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2002-18099
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2002-18099
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2014-6084
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2014-6084
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e Real Decreto 656/2017, de 23 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Almacenamiento
de Productos Quimicos y sus Instrucciones Técnicas Complementarias MIE APQ 0 a 10.

e Real Decreto 919/2006, de 28 de julio, por el que se aprueba el Reglamento técnico de distribuc
ion y utilizacion de combustibles gaseosos y sus instrucciones técnicas complementarias ICG 01 a

11
3. Prevencion de riesgos laborales, calidad y medio ambiente:
e Legislacion ambiental y de gestidn de residuos.
e Prevencién de Riesgos Laborales: Legislacion aplicable en materia de seguridad y salud en el trabajo.
En concreto, la siguiente normativa consolidada (u otra que la sustituyera, llegado el caso), las guias
técnicas de Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo que las desarrolla y aspectos clave en
prevencién de riesgos laborales de aplicacidn.
Bibliografia
* Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad
y salud en los lugares de trabajo.
* Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas en materia de sefializacion de
seguridad y salud en el trabajo.
* Real Decreto 681/2003, de 12 de junio, sobre la proteccidn de la salud y la seguridad de los trabajado
res expuestos a los riesgos derivados de atmdsferas explosivas en el lugar de trabajo
* Real Decreto 614/2001, de 8 de junio, sobre disposiciones minimas para la proteccién de
la salud y seguridad de los trabajadores frente al riesgo eléctrico
* Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen las disposiciones minimas de segurid
adysalud para la utilizacién  por los trabajadores de los equipos de trabajo_
e  Oficinas: MAN.016 (castellano) - M.S.S. Oficinas.pdf
e Seguridad Vial: Guia para la prevencion del accidente laboral de trafico
4. Canal de Isabel lI:

Misidn, valores y retos estratégicos (Lineas estratégicas y planes).
Ciclo integral del agua.
Il Convenio Colectivo de Canal de Isabel I, S.A., M.P.:

= Titulo II: Organizacién del Trabajo

= Titulo lll: Clasificacién Profesional

= Titulo VI: Seguridad y Salud Laboral

= Titulo IX: Régimen Sancionador.

Dosier de contenidos para procesos selectivos
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https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2017-8755
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2006-15345
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2006-15345
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https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1997-8669
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1997-8669
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1997-8668
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1997-8668
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2003-12099
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2003-12099
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2001-11881&p=20010621&tn=6
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2001-11881&p=20010621&tn=6
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1997-17824
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1997-17824
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fprevencion.fremap.es%2FBuenas%2520prcticas%2FMAN.016%2520(castellano)%2520-%2520M.S.S.%2520Oficinas.pdf&data=05%7C02%7Cmariagarciagonzalez%40canal.madrid%7C1bf7c4708b2c4520b75308de6a0ebda5%7C6663f50ac2ba4803add153088f9d4cab%7C1%7C0%7C639064808697886504%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=89MhktD9sjVdr659qX4axUCWCdUgIKHkwzeOZyDY1yI%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fprevencion.fremap.es%2FBuenas%2520prcticas%2FLIB.012%2520-%2520Guia%2520Prev.%2520Accidente%2520Laboral%2520Trafico.pdf&data=05%7C02%7Cmariagarciagonzalez%40canal.madrid%7C1bf7c4708b2c4520b75308de6a0ebda5%7C6663f50ac2ba4803add153088f9d4cab%7C1%7C0%7C639064808697845699%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=vRt4cMNUYkcoOXbNa9wAFdYJJR0UohgkH7rQgDt%2FCOg%3D&reserved=0
https://convocatoriascanaldeisabelsegunda.es/storage/dosier_de_contenidos_para_procesos_selectivos.pdf
https://convocatoriascanaldeisabelsegunda.es/storage/dosier_de_contenidos_para_procesos_selectivos.pdf
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5. ACTIVIDAD A DESARROLLAR
Las funciones principales del puesto son las siguientes:

e  Garantizar el cumplimiento de la normativa legal en cuantas materias afecten a su dmbito de actuacion.

e Velar por el cumplimiento y por la adopcion de todas las medidas en materia de seguridad y salud que
cada actividad requiera, tanto delpersonal propio como del externo, actuando en caso necesario como
Recurso Preventivo.

e Redactar pliegos técnicos y administrativos para la contratacion de empresas especializadas. tanto a
nivel de elaboracién documental como en SAP.

e  Colaborar con los responsables del Area, en la coordinacién, gestién y control de los equipos humanos
asignados.

e  Realizar visitas periddicas a las instalaciones del Area para controlar la explotacién y mantenimiento de
las EDAR,tanto en EDAR con personal propio como EDAR de Gestion Indirecta

e  Gestionar los contratos adjudicados del Area a empresas externas, tanto de explotacién como de
mantenimiento y velar por el cumplimiento de los mismos.

e Supervisar en coordinacién con el responsable de la instalacion, analizando y proponiendo
modificaciones para la optimizacion de las instalaciones.

e Velar por el cumplimiento de los Planes de Mantenimiento de cada una de las instalaciones asignadas,
control de las operaciones de mantenimiento en programa MAXIMO o similar, colaborar en la
realizacién delPlan de Control de Mantenimiento, etc.

e Organizary realizar reuniones de coordinacion de actividades empresariales.

e Velar por el cumplimiento de toda la normativa industrial reglamentaria a la que estdn
sometidas las estaciones depuradoras de aguas residuales.

e Participar en el control presupuestario del Area, mediante seguimiento de pedidos, suministros y
servicios,andlisis de ofertas técnico-econdmicas y supervision de almacenes. Realizacion de pedidos
y control presupuestario en SAP en caso necesario.

e Elaborar estudios e informes relacionados con la actividad.

e Planificar, organizar y dirigir las acciones y actividades de mantenimiento, conservacion y control de
explotacién de las EDAR asignadas al Area dentro de las mejores practicas de la Ingenieria y de
acuerdo con kspoliticas y objetivos de la Empresa, para conseguir garantizar la correcta prestacion
del servicio y la optimizacion de los procesos.

e Colaborar en la aplicacion del Sistema de Gestion de la Calidad, Medio Ambiente y SST, y el
cumplimiento dela normativa de PRL por los trabajadores adscritos a su Area, asi como en las
empresas contratadas para la realizacién de obras o servicios. La relacidon exhaustiva de tareas
derivadas de esta responsabilidad esta recogida en el documento de referencia "Descripcion de tareas
asociadas a las Funciones Generales de SST de Canal de Isabel Il, S.A.M.P.

e Llevaracabo el control y seguimiento de obras de mantenimiento y actuaciones urgentes en las EDAR
del Area.

e Actuar como Recurso Preventivo en las actuaciones que asi lo exijan.

Y, en general, todas aquellas que se deriven del desempeiio del puesto de trabajo

07 de octubre de 2026

Isabel Pemau Gonzalez
Directora de Recursos
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